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Priloha ¢. 2 kapitoly Vysledky u¢eni odvozené z NSK a jejich formulace

SMART: S — specific, M — measurable,
A — achiavable, R — relevant, T —
time-bound’ 2

Akronym vyjadruje kritéria, ktera urcuji, zda je vysledek uceni vhodné formulovan.

S: Jasné formulovany

Jasné, pokud mozno jednoznacné sdéleni, co se ma zak naucit nebo co ma umét délat po
ukonceni v daném uzlovém bodu uceni nebo na konci vzdélavani. Formulace nesmi byt
vagni, nejasna nebo zavadéjici, nesmi pfipoustét viceznacny vyklad — jak raznymi uciteli,
tak zaky.

M: Méfitelny, hodnotitelny

Umoznuije zjistit, zda zak vysledku dosahl ¢i nikoliv. V prvnifadé jde o to, aby vysledek uce-
ni bylo mozné pozorovat a vyhodnotit. Nemdze to byt tedy néco, co se odehrava pouze
v ,hlavé zaka" — napf. porozuméni je nutno explicitné prokazat (Poznamka: to Ize ové-
fit dobfe nadefinovanym praktickym ukolem, ktery miZze byt kombinaci teorie a praxe).
Vysledky uceni by mély mit objektivné hodnotitelnou podobu (napf. pisemnou, vyrobek
apod.), aby hodnoceni nebylo zavislé pouze na subjektivnim posouzeni ucitele.

A: Dosazitelny

Vysledek uceni musi byt formulovan tak, aby byl pro zaky pfiméreny, aby ho zaci byl
schopni zvladnout. Musi byt tedy v souladu s moznostmi, tzn. sledujeme optimalni vztah
mezi oCekavanymi vysledky uceni, dostupnymi vyukovymi prostrfedky a realnymi podmin-
kami véetné disponibilnich vzdélavacich predpoklad zakd. Ocekavané vysledky uceni
maji byt narocné, ale splnitelné.

R: Relevantni

Musi byt proveden vybér naprosto nezbytnych oc¢ekdvanych vysledkd uceni. Nelze zara-
zovat néco, co by se ,mohlo hodit", ale pouze to, co je naprosto nepostradatelné z hlediska
uplatnéniv osobnim, socidlnim a profesnim Zivoté, tzn. to, co je vztazeno k obecnym cillim
vzdélavani a ke klicovym a odbornym kompetencim (,jadro”). Je nutno mit stale na pamé-
ti marnost snahy zahrnout vSechno, co je dudlezité. O¢ekdvané vysledky uceni se budou
tedy tocit pouze kolem vybranych podstatnych otazek, témat a konceptd dané vzdélavaci
oblasti. V neposledni fadé musi vysledky uceni zakim davat smysl.

T: Casové vymezeny

Vysledky vzdélavani jsou ¢asové ukotveny do uzlovych bodd vzdélavani.

T0'Neil, Jan; Conzemius, Anne (2006). The Power of SMART Goals : Using Goals to Improve Student Lear-
ning. Solution Tree Press. p. 33. ISBN 978-1-932127-87-4.
?Heslo SMART criteria na Wikipedii.


https://books.google.cz/books?id=VWwXBwAAQBAJ&pg=PT33&redir_esc=y#v=onepage&q&f=false
https://books.google.cz/books?id=VWwXBwAAQBAJ&pg=PT33&redir_esc=y#v=onepage&q&f=false
https://en.wikipedia.org/wiki/SMART_criteria
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VIOV

Material vznikl v ramci projektu Modernizace odborného vzdélavani
(MQV), ktery byl spolufinancovan z Evropskych strukturdlnich a inves-
ticnich fondd a jehoz realizaci zajistoval Narodni pedagogicky institut
Ceské republiky.

Elektronicka knihovna www.imetodika.cz je mistem pro studium
metodickych textl zaméfenych na modernizaci odborného vzdélavani.

Material je pod licenci Creative Commons CC BY SA 4.0 — Uvedte plvod
— Zachovejte licenci 4.0 Mezinarodni.
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